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DLA RODZINY

Drodzy Czytelnicy!

Nareszcie wiosna! Po dtugim okresie szarugi za oknem, z utesknieniem witamy
wiosenne storice, raduje nas spiew ptakow, kazda rozkwitnieta roslina.

Dtuzszy dzien, Swieza zieleri wokét nas - napawajq nas radosciq i optymizmem,
dajq site do dziatania i wiare, ze warto pomagac, pomimo réznorakich trudnosci. S :

W marcu obchodzilismy 13 rocznice powstania naszego Stowarzyszema Zapewne okres ten
w kazdym z nas wywotuje inne wspomnienia i dosSwiadczenia. Przez ten czas udato nam sie zrealizowac wiele
projektow - samodzielnie oraz z naszymi partnerami, organizowaliSmy réznorodne zajecia dla dorostych
oraz dla dzieci, wyjscia do instytucji kultury, do kina, na lody, wyjazdy wakacyjne w ramach projektu,
wsparcia dla osob bedgcych w potrzebie, szkolenia przygotowujqce naszych rodzicow do petnienia funkcji
rodziny zastepczej czy spotkania szkoty dla rodzicéw, ktorzy chcq pogtebiac swojq wiedze na temat
wychowania.

Przed nami kolejne wyzwania oraz nowe, ciekawe projekty. Szczegdtowe informacje o naszych
dziataniach mozna znaleZ¢ na Facebooku i stronie internetowe;j.

W maju obchodzimy wazne dla nas swieta: Dzien Matki, Miedzynarodowy Dzieni Rodziny oraz
Ogdlnopolski Dzieri Rodzicielstwa Zastepczego. Zycze wszystkim Rodzicom radosci i spetniania sie w rolach,
ktdre petniq na co dzien.

Z wiosennym pozdrowieniem, Lidia Zeller, Prezes Stowarzyszenia "DLA RODZINY"

Wsparcie dla rodzin zastepczych
P wpezy Uwaga 800 +

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Katowicach od
stycznia 2024 r. realizuje projekt pn. "Deinstytucjonalizacja
i wsparcie wojewddzkiej pieczy zastepczej". Efektem
projektu jest otwarcie na terenie naszego wojewoddztwa

pieciu specjalistycznych osrodkdw - Regionalnych
Centrow Wsparcia Pieczy Zastepczej. Jedno z nich powstato w Czestochowie, przy
ul. Kosciuszki 13. Oficjalne otwarcie centrum miato miejsce 24 listopada 2025 r. Celem
instytucji jest zwiekszenie dostepnosci ustug wspierania rodziny i pieczy zastepczej na
szczeblu regionu oraz deinstytucjonalizacja wojewddzkiej pieczy zastepczej poprzez
wspieranie rozwoju rodzinnych form pieczy zastepcze;j.

pedagogdw,
psychologa, logopedy oraz fizjoterapeuty. Ponadto, projekt oferuje szkolenia, superwizje,
turnusy terapeutyczne, specjalistyczne diagnozy oraz terapie. Zainteresowane rodziny
zastepcze prosimy o kontakt pod numerem telefonu: 531 167 301 lub za posrednictwem
naszego Stowarzyszenia.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027. Jego zakoAczenie nastgpi 31.12.2027 r.

Rodziny zastepcze majg mozliwos¢ skorzystania z ustug specjalistow:

Bezptatne porady prawne
Na konsultacje

Halo! Rodzic zastepczy
w potrzebie!

Konsultacje
dla rodzin zastepczych:

530503 739

Q z prawnikiem
zapraszamy w kazda
o Srode
w godz. 12-14.00

L

Od 1 lutego 2026 r. do 30
kwietnia rodzice
i opiekunowie moga sktadaé
do ZUS wnioski o $wiadczenie
wychowawcze 800 plus na
nowy okres $wiadczeniowy,
ktéry trwa¢ bedzie od
1 czerwca 2026 r. do 31 maja
2027 r. Ztozenie wniosku do
30 kwietnia danego roku
oznacza  przyznanie  oraz
wypftate przyznanego
Swiadczenia najpozniej do 30
czerwca tego roku.

Jezeli ktos ominie ten termin,
nalezy pamieta¢, ze tylko
ztozenie wniosku do konca
czerwca gwarantuje,
ze swiadczenie wychowawcze
zostanie wyptacone za caty
okres Swiadczeniowy trwajacy
od 1 czerwca do 31 maja
nastepnego roku.

W  przypadku  wnioskéw
ztozonych podzniej, prawo do
Swiadczenia zostanie ustalone
od miesigca ztozenia wniosku.
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Wydarzylo sie...

czyli miniony kwartat w telegraficznym skrocie
STYCZEN

12.01. - Udziat w szkoleniu pt. ,Jak budowa¢ odpornosc¢ psychiczng dziecka w rodzinie
zastepczej, rodzinnym domu dziecka” (RCWPZ)

21.01.- Zajecia kreatywne dla dzieci (laurki z okazji Dnia Babci i Dziadka) oraz grupa
wsparcia dla rodzicow

24,26,28.01. - Szkolenie dla rodziny zastepczej zawodowej specjalistycznej

27.01. - Spotkanie Noworoczne z przedstawicielami Urzedu Miasta Czestochowy oraz
rodzinami zastepczymi

29.01. - Zespot kwalifikacyjny dla rodziny zastepczej zawodowej specjalistycznej
30.01. -Bal karnawatowy

30.01. - Udziat w spotkaniu dot. Pilotazu programu pt. "Osrodek wspottworzacy program
Rodzinnej Pieczy Zastepczej Skoncentrowanej na Rozwigzaniach" (Fundacja ULICA)

LUTY

02.02. - Udziat w szkoleniu pt. "Standardy ochrony matoletnich - obowigzkowa
ewaluacja" (Stowarzyszenie Moc Wsparcia)

09.02. - Ukonczenie przez kolejng czes¢ naszego Zespotu ostatniego etapu szkolenia
"Kids’ Skills — Dam rade!" i "Jestem z Ciebie dumny!" (Fundacja ULICA)

12.02. - Udziat w szkoleniu "Praca z dzieckiem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
(SPE)" (RCWPZ)

12.02. - Rozpoczecie cyklu szkoler o tematyce "Sztuka dobrego komunikowania" dla
rodzicéw zastepczych

14.02. - Bal karnawatowy w ramach projektu "Wygrana rodzina w Czestochowie"
20.02. - Udziat czestochowskich rodzin zastepczych w Spotkaniu konsultacyjnym

z samorzgdowcami, rodzinami zastepczymi oraz panig Aleksandrg Gajewskg -
Wiceministrg Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (ROPS Katowice, Bytom)

26.02. - Udziat w szkoleniu pt. "Wybrane metody wzmacniania wiezi rodzic-dziecko
(RCWPZ)

27.02. - Spotkanie ewaluacyjne dotyczace wdrazania metody Kids' Skills (CZCWR)

MARZEC

03, 05.03. - Szkolenie dla kandydatéw do petnienia funkcji rodzin zastepczych
spokrewnionych

13.03. - Rozpoczecie cyklu szkoln "Kids’ Skills — Dam rade!" i "Jestem z Ciebie dumny!"-
dla rodzin zastepczych

16.03. - Udziat w spotkaniu sieciujgcym pt. "Realizacja zapisdw ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej- zmiany do ustawy" (RCWPZ)

17.03. - Spotkanie z Miejskg Radg Rodzicow Zastepczych w Czestochowie ws. nowelizacji
ustawy

18.03. - Udziat w szkoleniu "Autoagresja i agresja u dzieci, profilaktyka w zakresie
zachowan autoagresywnych" (RCWPZ)

21.03. - Spotkanie z muzykami w ramach projektu "Wygrana Rodzina w Czestochowie"
26.03. - Udziat w wydarzeniu Skilllful Energy Masterclass pt. "Budowanie odpornosci
psychicznej w praktyce" (Fundacja ULICA, online)

26.03. - Druga czes¢ szkolenia pt. "Sztuka dobrego komunikowania"

29.03. -Trzynasta rocznica powstania Stowarzyszenia "DLA RODZINY"

31.03. - Zajecia dla przysztych rodzicéw z wykorzystaniem lalek Reborn

Dodatkowe dziatania:

- Diagnoza i oddziatywania terapeutyczne z udziatem psa
- Udziat w spotkaniach Partnerstw

- Dziatania w ramach realizowanych projektow

KALENDARZ
nadchodzqgcych wydarzen

KWIECIEN

02.04. - Swiatowy Dziern Swiadomosci
Autyzmu

04.04. - Sniadanie Wielkanocne
(Fundacja Adullam)

20.04. - Spotkanie Porozumienia
Czestochowa Dla Rodziny

MAJ

15.05. - 23.06. - XVIII Czestochowskie
Dni Rodziny

15.05. - Migdzynarodowy Dzien
Rodziny.

Akcja "Dwie godziny dla Rodziny"
26.05. - Dzien Matki

28.05. - Obchody Dnia Rodzicielstwa
Zastepczego w Ratuszu Miejskim

30.05.- Ogolnopolski Dzien
Rodzicielstwa Zastepczego

CZERWIEC
01.06. - Dzien Dziecka
23.06. - Dzien Ojca

26.06. - Zakonczenie roku szkolnego

Planowane dziatania:

-Diagnoza i oddziatywania
terapeutyczne z udziatem psa

- Szkolenia dla kandydatéw do
petnienia funkcji rodzin zastepczych

- Spotkania w ramach Partnerstw
2

- Dziatania w ramach realizowanych
projektéw
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Rodzina - razem mozemy wiecej.
Edyta Makles, koordynator rodzinnej pieczy zastepczej

“Rodzina, razem mozemy wiecej” - to projekt realizowany od
01.08.2024 r. (do 31.07.2027 r.) przez Fundacje Dla Rozwoju
w partnerstwie ze Stowarzyszeniem na rzecz pomocy dziecku i rodzinie
,DLA RODZINY”. Skierowany doosdéb zamieszkatych na terenie
Czestochowy (rodzin, dzieci i mtodziezy), ktdrzy przezywajq trudnosci
egzystencjalne i opiekuficzo-wychowawcze.

Celem projektu jest zwiekszenie rownego iszybkiego dostepu do wysokiej jakosci ustug
spotecznych, co ma przetozy¢ sie na poprawe relacji wewnatrzrodzinnych, spotecznego funkcjonowania
rodzin, wzrost umiejetnosci rozwigzywania trudnosci zwigzanych z petnieniem funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz kompetencji w zakresie $wiadomego rodzicielstwa. Wsparcie bedzie prowadzi¢
do poprawy jakosci zycia w obszarze funkcjonowania indywidualnego, grupowego, rodzinnego,
zawodowego.

Najwazniejsze dziatania zaplanowane w projekcie to:
> Wsparcie i rozwdj asystentury rodzinnej i innych form pracy z rodzing.
> Swietlik — punkt wsparcia dla dzieci, rodziny i ich otoczenia.
> Specjalistyczna Poradnia rodzinna: psycholog/psychoterapeuta wtym uzaleznien, logopeda,
psychiatra, mediator, dietetyk.
» Budowanie zdolnosci organizacyjnych organizacji pozarzagdowych dziatajgcych w partnerstwie

Czestochowa dla Rodziny.

Projekt pn. “Rodzina, razem mozemy wiece]” jest wspodtfinansowany ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 (Europejski Fundusz Spoteczny +).
Udziat w projekcie jest bezptatny. Wiecej informacji: http://dlarodziny.com/rodzina-razem-mozemy-wiecej-
edycja-nowa/

Wygrana rodzina w Czestochowie - ferie zimowe.
Matgorzata Major, mentor ds. rozwoju dzieci i mfodziezy

W ramach ferii zimowych zorganizowano dzieciom z rodzin projektu ,Wygrana
Rodzina w Czestochowie” kilka atrakcyjnych propozycji stuzacych ich rozwojowi.
Rozpoczelismy balem dla maluchdéw. Spalalismy kalorie po ,ttustym czwartku”
zabawami ruchowymi. Swietnie przebrane dzieci braty udziat w grach
i zabawach ruchowych. Zauwazalnie, po strojach karnawatowych dzieci mozna
wywnioskowac jaka bajka jest na topie ,,Psi Patrol”:)

Od poniedziatku codziennie robiliSmy co$ innego. W pierwszy dzien
malowalismy na kamieniach motywy rzeczne, rozwigzywaliSmy quiz wiedzy o Sl
rzekach, morzach i ocenach a potem poszliSmy do OKF na bajke ,,Mata Amelia”. tadna japoriska animacja
mowigca o tym, ze wszystkie dzieci, w kazdym kregu kulturowym, potrzebujg uwaznego, kochajacego
opiekuna, aby sie harmonijnie rozwija¢. Dla niektérych dzieci byta to inicjacja kinowa. To kino jest dobre na
takie wydarzenia. Nie ma reklam, a w kinie skupia sie na seansie, a nie konsumowaniu popcornu. W czasie
zimowego spaceru do kina rozpoznawalismy charakterystyczne dla Czestochowy budowle i zabytki.
W kolejnym dniu dzielne dziewczyny ,walczyty o zycie” na lodowisku. Dla maluchéw pomocne byty
pingwinki. Dla bezpieczenstwa, kazde z dzieci miato kask. Polecamy wczesne godziny na lodowisku, jeszcze
bez ttuméw. W srode byly zajecia o kosmosie. Kosmos jest wielki, a cztowiek malutki. Podsumowaniem
zaje¢ byt film o tajemnicach kosmosu i wykonanie pracy plastycznej. Dzieci majg nadspodziewanie duzg
wiedze o kosmosie. Warto w naszych dzieciakach zaszczepia¢ nauke, dowolnie: o kosmosie, dinozaurach,
Swiecie robakéw, czy zaglowcach. Oby dzieci chciaty robié¢ cokolwiek innego, niz jednostajne ,wgapianie
sie” w ekrany i marnowanie czasu na gry. Najwiekszg frekwencjg cieszyty sie zajecia czwartkowe. Dzieci
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wraz z rodzicami korzystali z atrakcji Aqua Parku. Najwiekszym powodzeniem cieszyly sie zjezdzalnie oraz
strefa dla malucha, bo maluchéw przybyto najwiecej. Czestochowski akwen jest Swietny dla rodzin
z dzie¢mi. Woda jest cieplutka, w wiekszosci basenéw mozna dotykaé dna. Atrakcje przygotowane dla dzieci
sg roznorodne i bezpieczne. Gorgco polecamy ten rodzaj rekreacji ruchowej i formy spedzenia czasu razem,
rodzinnie.

Podsumowaniem ferii byt dzierh wioski. Piekna Wtoszka przyjechata aby uczy¢ dzieci podstaw jezyka
wioskiego, koloréw, nazw czesci ciata, poprzez prace plastyczne i zabawy ruchowe. Kulinarne
podsumowanie tez byto po wtosku. Co$ co dzieci lubig najbardziej — pizza!!l W okresie wakacji na pewno
bedzie zorganizowany podobny tydzien. A i pogoda zagwarantuje, ze wiekszos¢ atrakcji bedzie mozna
zorganizowa¢ w plenerze. Dziekujemy wszystkim dzieciom (i ich rodzicom) za uczestnictwo
w proponowanych zajeciach.

Projekt ,Wygrana rodzina w Czestochowie” realizowany jest od
kwietnia 2025 r. przez Stowarzyszenie ,DLA RODZINY” w partnerstwie
zGming Miastem Czestochowa oraz Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spotecznej. Grupe docelowg stanowi 15 rodzin dotknietych problemem
dziedziczenia biedy. Projekt wspétfinansowany jest ze Srodkéw Unii
Europejskiej ~ wramach  Europejskiego  Funduszu  Spofecznego
Plus, Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

Rodzina - tutaj szczescie sie zaczyna.
Izabela Owczarek, asystent rodziny

Zyjemy w $wiecie, ktéry nieustannie gna na przéd. Pracujemy na kilka
etatow, codziennie mamy mndstwo obowigzkéw, planéw. Kazdego dnia
sie $pieszymy. Jest jednak jedno miejsce do ktdrego zawsze chce sie
wracac. To miejsce sprawia, ze mozemy zmy¢ makijaz, zatozy¢ dres, by¢
sobg i oddychac. Takim miejscem jest wiasnie DOM i RODZINA. To tutaj
wszystko sie zaczyna - pierwsze kroki, pierwsze stowa, pierwsze
usmiechy i pierwsze marzenia. To miejsce, gdzie uczymy sie czym jest
mitos¢, zaufanie i tego, co w zyciu wazne. Nie ma rodzin idealnych, nie musimy prezentowaé sie jak
w reklamie, po prostu wystarczy to, ze jest prawdziwa. Kazda rodzina ma swoje rytuaty - niedzielny rosét na
obiad, wspdlny spacer, czytanie na dobranoc. Szczescie kryje sie wtasnie w takich matych momentach dnia
codziennego. Te mate momenty buduja najpiekniejsze wspomnienia. Nie oznacza to, ze zawsze jest fatwo.
W rodzinie, jak w kazdej relacji zdarzajg sie nieporozumienia, zmeczenie czy chwile ciszy. To witasnie
umiejetno$¢ rozmowy sprawia, ze wiezi stajg sie silniejsze. Dziecko obserwuje $wiat dorostych i ich
zachowania. Warunkiem petnego zabezpieczenia rozwoju i dojrzatosci dziecka jest mitos¢ otoczenia,
akceptacja rodzicéw i trwatosé rodziny. Rdzne warunki powodujg, ze funkcjonowanie wielu rodzin zostaje
zaburzone, mimo udzielonej pomocy. Niewydolno$¢ rodziny i ich problemy mogg prowadzi¢ do
umieszczenia dzieci poza rodzing biologiczna.

W ramach projektu ,,Rodzina-tutaj szczescie sie zaczyna” s3 realizowane zadania dla dzieci
przebywajgcych w rodzinach zastepczych i ich rodzin biologicznych oraz rodzicow zastepczych. Realizowane
sg takze dziatania ukierunkowane na rozszerzone wsparcie dla rodzin, wsparcie psychologiczne
i terapeutyczne, utatwienie integracji oraz promowanie pozytywnego wizerunku rodzin zastepczych
w spoteczenstwie. Celem dziatan jest takze wspieranie procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej.

Projekt realizowany jest przez Gmina Miasto Czestochowa w partnerstwie ze Stowarzyszeniem na
rzecz pomocy dziecku i rodzinie ,,DLA RODZINY” od 01.05.2025 do 31.05.2027 r. Udziat w projekcie jest
bezptatny. Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Program Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027, Priorytet VII. Fundusze
Europejskie dla spoteczenistwa, Dziatania 7.7 Wsparcie rodziny, dzieci i mtodziezy oraz deinstytucjonalizacja
pieczy zastepczej.
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Kqcik psychologiczny: Dlaczego wciqz boimy sie tematu zdrowia
psychicznego? O stygmatyzacji, ktora szkodzi bardziej niz choroba.
Marzena Grabiniska, psycholog, psychoterapeuta

Kiedy ulegamy wypadkowi i famiemy sobie reke czy chorujemy na
zapalenie ptuc, tatwo wyobrazi¢ sobie Sciezke pomocy: idziemy wtedy
do lekarza, dostajemy zwolnienie, jest wdrazane odpowiednie leczenie,
mozemy tez liczyé na pomoc i wspdtczucie otoczenia. Ale kiedy rzecz
dotyczy tematdw zdrowia psychicznego i okazuje sie, ze zmagamy sie
z depresjg, to czy reakcja otoczenia jest taka sama? Niestety — czesto
nie. Wfasnie w tym miejscu korzenie ma problem stygmatyzacji.

Stygmatyzacja to nic innego jak przypisywanie ludziom etykiet,
ktére obnizajg ich wartos¢ w oczach innych. Dotyczy wielu grup, mocno uderza réwniez w osoby cierpigce
na zaburzenia psychiczne. To zjawisko nie tylko jest krzywdzgce dla konkretnych oséb, ale takze ma bardzo
realne konsekwencje spoteczne i zawodowe.

Trzy twarze stygmatyzacji
Stygmatyzacja nie zawsze jest oczywista, moze dziata¢ na réznych ptaszczyznach. | tak, mozemy wyrdznié
trzy typy tego zjawiska. O stygmatyzacji spotecznej, méwimy kiedy kto$ w srodowisku jest przez innych
oceniany, unikany czy traktowany z dystansem ("lepiej uwazaé, bo to osoba z problemami..."). Kolejnym
typem jest stygmatyzacja strukturalna kiedy system np. rynek pracy czy dostep do opieki zdrowotnej
utrudnia funkcjonowanie okreslonym grupom np. osobom z niepetnosprawnoscig. Ostatnim
i najtrudniejszym typem jest stygmatyzacja wewnetrzna — jest trudna, bo dzieje sie "w gtowie". To moment,
gdy cztowiek zaczyna wierzy¢ w negatywne stereotypy na swdj temat, czuje sie gorszy od innych, mniej
wartosciowy, nie godny tego aby by¢ zaakceptowanym. Ta ostatnia bywa szczegdlnie niebezpieczna —
prowadzi do wycofania, obnizonej samooceny i rezygnacji z podejmowania wyzwan, a co za tym idzie
ograniczenie szans jednostki na rozwaj.

Praca? Nie dla "takich os6b"?
Jednym z obszaréw, gdzie rzuca sie w oczy zjawisko stygmatyzacji, jest rynek pracy. Osoby z zaburzeniami
psychicznymi czesto majg trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia lub awansem — nie z powodu braku
kompetencji, ale z powodu uprzedzen. Wezmy przyktad schizofrenii. Wcigz pokutuje przekonanie, ze
wszystkie osoby chorujace sg niebezpieczne i niezdolne do pracy. Tymczasem rzeczywisto$¢ jest znacznie
bardziej ztozona — wiele z tych oséb mogtoby normalnie funkcjonowa¢ zawodowo, gdyby dano im szanse.
Podobnie rzecz sie ma z depresjg. Osoby chorujgce na depresje napotykajg na stereotypy zwigzane z ich
lenistwem, czy staboscig charakteru. W Polsce depresja jest nadal postrzegana przez cze$é spoteczeristwa
jako wydumany problem, a nie powazne zaburzenie zdrowia psychicznego prowadzace nawet do $mierci.
Czesto pracownicy, ktérzy leczg sie na depresje, spotykajg sie w swoim miejscu pracy z nieufnoscia ze
strony innych pracownikéw i przetozonych, sg postrzegane jako mniej efektywne i mniej zdolne do
zaangazowania. W miejscu pracy osoby te odczuwajg niezrozumienie i izolacje, co dodatkowo pogtebia ich
problemy.

Jak dziata mechanizm stygmatyzacji?
Proces ten zaczyna sie niewinnie — od przekonania, ze jakas cecha (np. choroba psychiczna) jest inna,
niepasujgca, dyskwalifikujgca. Potem pojawiajg sie stereotypy, ktdre prowadzg do uprzedzen, a te do
konkretnych zachowan, takich jak: unikanie, wykluczanie, ocenianie. Nie zawsze chodzi o otwartg nieched.
Czesto to drobiazgi, np. unikanie rozmowy, niezreczna cisza, brak zaproszenia do wspdlnego dziatania,
"ostrozne" traktowanie w pracy. Z pozoru nic wielkiego, ale z perspektywy osoby, ktdrej to dotyczy — to
sygnat:"co$ jest z tobg nie tak". Z czasem osoba, ktérej to dotyczy, zaczyna mysle¢:"moze rzeczywiscie
jestem gorsza?". To witasnie internalizacja stygmatu — moment, w ktérym spoteczne uprzedzenia stajg sie
czescig tozsamosci osoby. Jej efektem jest izolacja, pogorszenie zdrowia psychicznego, a takze trudnosci
w codziennym funkcjonowaniu.
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Na szczescie cos sie zmienia
W Polsce coraz wiecej mowi sie o zdrowiu psychicznym — i bardzo dobrze! Powstajg kampanie spoteczne,
ktére majg jeden cel: oswoic temat i pokaza¢, ze choroby psychiczne to nie powdd do wstydu. Pokazuja, ze
z porady, pomocy psychologicznej czy psychoterapii moze skorzysta¢ kazdy — nie jest to rzecz przeznaczona
"dla wariatéw" albo "w fatalnym kryzysie", ale moze by¢ narzedziem do zmiany w miejszych trudnosciach,
w konkretnych obszarach zycia (np. trudnosci wychowawcze, komunikacyjne). Coraz czesciej méwi sie
o tym, ze terapia nie jest ostatnig deska ratunku, ale normalng formga dbania o siebie i swoje zdrowie — tak
samo jak wizyta u lekarza. To wbrew pozorom bardzo wazny krok do przodu, bo prawdziwa zmiana zaczyna
sie wiasnie od $wiadomosci.
Co mozemy zrobic na co dzien?

Nie trzeba wielkich kampanii i akcji spotecznych, zeby cos zmieni¢. Pamietajmy:

e oceniac z ostroznoscig — za czyims zachowaniem moze stac cos, czego nie widac,
postucha¢ zamiast doradzaé na site,

e traktowac zdrowie psychiczne tak samo powaznie jak fizyczne,

e reagowac na krzywdzace zarty i uwagi.
W miejscu pracy atmosfera zrozumienia i bezpieczenstwa jest waznym aspektem. To ona decyduje, czy kto$
odwazy sie powiedzie¢: "mam problem". Zdrowie psychiczne nie ma jednego scenariusza — choroby
i zaburzenia mogg dotkngé¢ kazidego, niezaleznie od wieku, wyksztatcenia, statusu ekonomicznego
i stanowiska. "To moge by¢ ja" — dlatego tak wazne jest, zeby zamiast dystansu wybiera¢ empatie.
Stygmatyzacja nie leczy. Za to zwykta rozmowa i empatia potrafig zmieni¢ naprawde wiele.

Agresja i autoagresja u dzieci i mtodziezy (cz. |).
Marta Porebinska, koordynator rodzinnej pieczy zastepczej

AGRESJA to kazde zachowanie skierowane na zewnatrz, ktérego
celem jest zranienie (fizyczne lub psychiczne) drugiej osoby albo
zniszczenie czegos. Nie zawsze oznacza ,ztos¢” — czasem jest to
sposob roztadowania napiecia, wotanie o uwage albo reakcja na
stres. Rodzaje agresji:
> Agresja fizyczna, np. uzycie sity, bicie, kopanie, popychanie, szarpanie, gryzienie, niszczenie cudzych
rzeczy.
» Agresja stowna (werbalna), np. zranienie stowami, wyzywanie, przezywaniem o$mieszanie, grozby,
krzyki, wulgaryzmy.
> Agresja posrednia (relacyjna), np. dziatania ,,po cichu”, uderzajace w relacje, takie jak obgadywanie,
wykluczenie z grupy, plotkowanie, ignorowanie. Ta forma agresji jest bardzo czesto spotykana
u starszych dzieci i nastolatkow
> Agresja instrumentalna, np. agresja , dla celu”, zabieranie rzeczy sita, zastraszanie, wymuszanie
> Agresja w sieci. Cho¢ jest to nowoczesna forma przemocy, mozna uznac jg za najbardziej popularng
i niosgca ciezkie skutki np: hejt, wysmiewanie w Internecie, publikowanie kompromitujgcych tresci,
nekanie online (cyberprzemoc).

AUTOAGRESIJA to zachowania, w ktorych dziecko lub nastolatek kieruje zto$¢, bél lub napiecie przeciwko
sobie. To nie zawsze oznacza pragnienie Smierci — czesto jest to sposdb radzenia sobie z emocjami, préba
"poczucia ulgi", forma "ukarania siebie". Rodzaje autoagresji:
> Autoagresja fizyczna (bezposrednia). Najbardziej widoczna: ciecie sie, drapanie do krwi, przypalanie
skory, uderzanie gtowa o sciane, gryzienie, wyrywanie wiosow.
> Autoagresja posrednia (ukryta). Bardziej ,cicha”, trudniejsza do zauwazenia: zaniedbywanie siebie
(np. higieny, jedzenia); prowokowanie sytuacji, w ktérych ktos zrobi krzywde, narazanie sie na
niebezpieczenstwo. Brak dbania o zdrowie, doprowadzanie do chordéb (np. bulimia czy anoreksja).
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> Autoagresja psychiczna czyli szkodzenie

sobie ,w gtowie”: ciggte krytykowanie Pg;i'ﬁE
siebie, poczucie bycia PN LY POSZUKIWANIE WSPARCIA
»bezwarto$ciowym”, obwinianie sie za WEASNYM EaOBLING
K Lo do ni " r4(o = MIREDUKCJE NAPIECIA
wszystko, méwienie: ,jestem do niczego”, EMOCJONALNEGO
,zastuguje na kare”. _E
» Zachowania ryzykowne, jako forma NAJCZESTSZ ZYNY .
autoagresji. W sytuacjach trudnych dla AUTOAGRESJI U DZIECI | MLODZIEZY
mtodego cztowieka bedzie on wchodzit POTRZEBA _~
w tak zwane zachowanie ryzykowane, ZAGLUSZENIA PROBLEMY W DOMU
. . ., . . . CIERPIENIA (rozwéd, alkoholizm, kiétnie
dzigki ktérym bedzie miat poczucie PSYCHICZNEGO 2 rodzicami, odrzucene,
. . SRR o A ‘ zaniedbanie ‘
sprawiedliwosci i "ulgi p‘;":’:l';r:egg':a WOLANIE O Iub nadopiekuiczos¢
np. uzywki (alkohol, narkotyki), nieprzyjemne doznania RO acmieme wymagsnie)

fizyczne)

niebezpieczne zachowania (np.
ryzykowna jazda), kontakty z niebezpiecznymi osobami.
» Myilii tendencje samobdjcze.
» To najpowazniejsza forma: mowienie o $mierci, planowanie odebrania sobie
»  zycia, poczucie braku sensu. Moze by¢ zwigzana np. z depresja.

Dlaczego pojawia sie agresja i autoagresja?

Najczestsze przyczyny: brak umiejetnosci radzenia sobie z emocjami, napiecie, stres, frustracja, problemy
rodzinne (konflikty, brak uwagi), odrzucenie przez réwiesnikéw, doswiadczenie przemocy, niska
samoocena, zaburzenia psychiczne (np. zaburzenia lekowe).

Wptyw zachowan ryzykownych na autoagresje jest bardzo silny — czesto te dwa obszary nakfadajg
sie na siebie i wzajemnie wzmacniajg. U dzieci i mtodziezy zachowania ryzykowne moga by¢ zaréwno forma
autoagresji, jak i czynnikiem, ktory jg pogtebia.

(Ciag dalszy dot. zachowan ryzykownych w kolejnym numerze biuletynu).

Zrédto: www.zobaczznikam.pl

Przez dziurke od klucza...

W 20 lutego 2026 r. w restauracji Swietlik Bytomiu miato miejsce spotkanie
z Wiceministrg Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej panig Aleksandrg Gajewska.
Wydarzenie zorganizowat Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Slaskiego na czele z panig Dyrektor Anna Zasada-Chorab. Na spotkaniu byl
obecni kierownicy Regionalnych Centrow Wspierania Pieczy Zastepczej oraz
rodziny zastepcze z catego wojewddztwa. Przedstawiciele czestochowskich
rodzin zastepczych réwniez wzieli udziat w tym wydarzeniu.

Celem spotkania byt dyskusja nad nowelizacjg ustawy o wsparciu
rodziny i systemie pieczy zastepczej. Pani Ministra przedstawita rozwigzania,
ktére zostaty wypracowane w resorcie. Podczas spotkania rozmawiano
o0 zasadnosci poszczegdlnych postulatéow oraz ich konsekwencjach i zyskach
dla rodzin.

Zmiany w projekcie nowelizacji ustawy obejmujg dziat asystentury rodziny (niektére postulaty:
nadanie asystentom praw pracowniczych, takich jakie posiadajg pracownicy socjalni; wprowadzenie stopni
awansu zawodowego; zmiana w zadaniach asystenta rodziny na wspierajgce, pedagogizujgce, zaradcze;
zwiekszenie wspdtpracy multiprofesjonalnej; mozliwosé zatrudniania tzw. asystentéw powrotowych
u organizatora pieczy zastepczej), jak réwniez dziat pieczy zastepczej (niektore postulaty: wzrost
wynagrodzen dla rodzin zastepczych; wprowadzenie dodatku stazowego; osoba do pomocy w rodzinach
spokrewnionych, mozliwo$¢ utajenia przez sad danych rodziny zastepczej; ochrona przewidziana dla
funkcjonariuszy publicznych — dla rodzin zastepczych i pracownikow systemu pieczy zastepczej).

Szerzej o zmianach w kolejnym numerze biuletynu.
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UWAGA! Zmiany w wysokosci Swiadczen od 1 czerwca 2026

Zgodnie z obwieszczeniem ministra rodziny i polityki spotecznej z 25 marca 2026 r.

w sprawie wysokosci kwot swiadczen przystugujacych rodzinie zastepczej

i prowadzgcemu rodzinny dom dziecka oraz wysokosci pomocy dla osoby

usamodzielnianej (M.P. 2026 poz. 341), od dn. 01.06.2024 r. wysoko$¢ Swiadczen

Wynosi: ] o4

e Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie
zastepczej spokrewnionej wzrosto z 1002 zt do 1075 zt =

e W przypadku rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej oraz rodzinnego domu dziecka —
Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka wrosto z 1517 zt do 1628 zt

e Dodatek do swiadczenia na pokrycie zwiekszonych kosztéw utrzymania dziecka — wrdst z 306 zt do
328 zt.

e Pomoc finansowa na kontynuowanie nauki dla usamodzielnionych wychowankéw — wrosta z 759 zt
do 815 zt.

e Pomoc na usamodzielnienie. Jego wysokos$¢ jest uzalezniona od tego, w jakiej formie pieczy
przebywata dana osoba iprzez jaki okres. Swiadczenie osoby, ktéra minimum trzy lata byta
umieszczona w rodzinie zastepczej spokrewnionej, wzrosto z 4998 zt do 5364 zt. Osoba, ktéra
opuszcza inny typ rodziny zastepczej, rodzinny dom dziecka lub placowke opiekunczo-wychowawczg,
w ktdrych przebywata dtuzej niz trzy lata - otrzyma 10723 zt. (do tej pory 9991 zt). Jesli przebywata
przez okres od 2 do 3 lat - otrzyma 5364 zi.; jesli przebywata przez okres od 1 roku do dwéch lat -
otrzyma 2683 zi.

e Pomoc na zagospodarowanie —wzrosta z 2272 zt do 2439 zt (kwota podstawowa) oraz z kwoty 4542
zt do 4875 zt (dla oséb z umiarkowang lub znaczng niepetnosprawnoscia).

Kqcik poetycki - Marzena Grabiriska &
Mamo, Mamo,
. M amo, . nie wiem, odkqd odeszlas, Mamo,
nie ma Cig juz od 228 dni. czy cos Ci sig stalo, odszedlem tez ja jesli mnie styszysz,
WZ,/ sztas do banku czy po prostu ze $wiata liter wroé.
}Pf) zakzzp.y - nie chcesz mnie znac. w $wiat cyfrowy. Grozi mi co$ strasznego:
i nie wrécifas. I'nie wiem, co gorsze: Babcia nie zna tego zycie
Tak samo kiedy$ gdybys nigdy nie wrécila, $wiata, gorsze niz Twoje.
zniknql tata. czy to, ze wroécisz nie nauczy mnie go —
Ni 1:e Znam na‘wet i nie bedziesz mnie kochaé. ucze sie sam,
Jego muena. Moze zrobilem co$ zlego? klik po kliku.
Za malo sie uczytem,
@ robitem balagan w pokoju.
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